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2022 年 8 月 16 日 

 

伍斯特公立学校 (WPS) 的大家庭您们好！ 

 

携手从这里走向远方……！ 我代表学校委员会 (School Committee) 和 WPS 教职工欢迎您开始 2022-2023 

学年的学习。  作为您的新校监，生活并服务于马萨诸塞州伍斯特这个伟大的社区，我感到无比激

动。  我真心地希望您已经与家人和朋友共度了一个美好的夏天。  在我到达之前，我曾与我的丈夫杰

西和女儿纳塔利一起度假。  我们游览了以色列和西班牙。  这是我第一次去中东和欧洲旅行。  我们期

待在未来能够故地重游，因为那里还有很多东西要欣赏和学习。  

 

正如我在入职计划中所分享的那样，我将于新学年的初始在 WPS 培养一种倾听、学习和交流的文

化，这样我们就可以共同谱写新篇章。  我们将邀请您以多种方式来分享您的想法，包括但不限于问

卷调查和一系列将在全市范围内开展的公共讨论会。  您的声音将有助于引导和塑造 WPS 的新篇章。 

 

作为校监，我负责为所有教职工、家庭和学生创造一种具有归属感和持续改进的文化，并为这种文化

提供支持，将 WPS 打造成卓越教育的典范。为此，我们的日常工作将包括： 

• 确保每位学生取得优异的成绩 

• 开展严格的相关活动 

• 营造归属感和幸福感 

• 实现家庭和社区的参与 

• 提供更多高级的机会 

• 实施干预并给予支持 

作为一个学习机构，我们深知孩子是您最宝贵的财产，是值得被爱护和保护的。  我们想向您保证，这

也是我们最优先考虑的。  新学年伊始， WPS 将与外部合作伙伴签订合同，并审核我们现有的安全政

策和程序。  审核报告中的建议将有助于未来对现有安全政策和程序的增强和改进。  此外，每个学校

都将与其教职工及家人一起更新和完善自身的安全计划。  请随时联系您的校长以了解更多信息。 

再次欢迎开始 2022-2023 学年的学习。我们学校对出色的项目及富有爱心的教育者给予了极好的机

会。  我期待与您一起拓展、发展和扩大 WPS 的众多宝贵资产。伍斯特公立学校会在我们共同的努力

下变得愈来愈好。我们的学者会跟随着我们发光发热。我们期待着携手从这里走向远方！ 

 

祝好， 

 
Rachel H. Monárrez, PhD 

学校校监 
 
Worcester Public Schools 是一个平等机会/平权行动雇主/教育机构，不歧视任何具有不同种族、肤色、血统、性别、年龄、宗教、国籍、性别认同或表达、婚姻状况、性取向的人士以及患有残疾、已怀孕或处于相关

状况的人士、退伍军人或无家可归人士。 

Worcester Public Schools 提供平等的就业机会以及全面的通识、职业教育课程。 

如需获取更多平等机会/平权行动的相关信息，请联系人力资源主管：20 Irving Street, Worcester, MA, 01609, 508-799-3020。 
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