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¡Buenos días familia de las Escuelas Públicas de Worcester! 
 
Desde aquí, en cualquier lugar…. ¡Juntos! En nombre del Comité Escolar y el personal de WPS, es un honor y un 
privilegio darle la bienvenida al año escolar 2022-23. Como su nueva Superintendente, no podría estar más emocionada 
de vivir y servir a la gran comunidad de Worcester, Massachusetts. Espero sinceramente que haya tenido tiempo con su 
familia y amigos este verano. Antes de mi llegada, pude ir de vacaciones con mi esposo Jesús y mi hija, Natalee. 
Visitamos Israel y España. Esta fue la primera vez que viajamos a Medio Oriente y Europa. Esperamos volver en el futuro, 
ya que hay mucho que ver y aprender. 
 
Como se compartió en mi plan de entrada, pasaré los primeros meses del año escolar cultivando una cultura de escuchar, 
aprender y comunicar en WPS para que podamos crear una historia futura juntos. Se le invitará a compartir sus 
pensamientos a través de una variedad de medios que incluyen, entre otros, encuestas y una serie de foros públicos que 
se llevarán a cabo en toda la ciudad. Sus voces ayudarán a guiar y dar forma al próximo capítulo de WPS. 
 
Como su superintendente, me comprometo a que WPS sea un modelo de excelencia educativa al crear y apoyar una 
cultura de pertenencia y mejora continua para todo el personal, las familias y los niños. Para ello, trabajaremos 
diariamente para proporcionar: 

• alto rendimiento para cada estudiante 
• actividades rigurosas y pertinentes 
• sentido de pertenencia y bienestar 
• participación de la familia y la comunidad 
• acceso a oportunidades avanzadas 
• intervenciones y apoyos 

 
Como institución de aprendizaje, entendemos que sus hijos son sus posesiones más preciadas para amar y proteger. 
Queremos asegurarles que estas son prioridades para nosotros también. Para comenzar nuestro año escolar, WPS 
contratará a un socio externo para auditar nuestras políticas y procedimientos de seguridad existentes. Las 
recomendaciones de la auditoría ayudarán a dar forma a futuras mejoras y mejoras a las políticas y procedimientos de 
seguridad existentes. Además, cada escuela actualizará y refinará su plan de seguridad escolar con su personal y 
familias. No dude en ponerse en contacto con el director de su escuela para obtener más información. 

Bienvenidos nuevamente al año escolar 2022-23. Hay una gran oportunidad en nuestras escuelas, programas brillantes y 
educadores solidarios. Espero amplificar, hacer crecer y expandir los muchos activos de WPS con usted. Las Escuelas 
Públicas de Worcester estarán en su mejor momento cuando trabajemos juntos. Nuestros eruditos seguirán nuestro 
ejemplo y su brillantez resplandecerá. Esperamos ir desde aquí, a cualquier lugar... ¡juntos! 
 
Sinceramente, 

 
Rachel H. Monárrez, PhD 
Superintendente de Escuelas  
 
Las Escuelas Públicas de Worcester son un Empleador/Institución Educativa de Igualdad de Oportunidades/Acción Afirmativa y no discriminan independientemente de la raza, color, ascendencia, sexo, género, edad, religión, origen 

nacional, identidad o expresión de género, estado civil, orientación sexual, discapacidad, embarazo o una condición relacionada, estado de veterano o falta de vivienda. 
Las Escuelas Públicas de Worcester brindan igualdad de acceso al empleo y la gama completa de programas de educación general, ocupacional y vocacional. 

Para obtener más información relacionada con la Igualdad de Oportunidades/Acción Afirmativa, comuníquese con el Gerente de Recursos Humanos, 20 Irving Street, Worcester, MA 01609, 508-799-3020. 
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