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Très chères familles des Worcester Public Schools, 

 

Aux Worcester Public schools, nous savons bien que nos enfants sont ce qui nous est le plus 

cher.  Les maintenir en sécurité, joyeux et au travail relève de notre responsabilité collective.  Au 

début de l’année scolaire, je vous ai envoyé une lettre où je me présentais et vous faisais part de notre 

projet de revoir et d’améliorer les mesures de sécurité dans nos établissements.  Je voudrais vous 

informer des choses que nous avons entreprises jusqu’ici.   

 

1.  Touts les écoles sont dotés d’un plan de sécurité.  Veuillez contacter votre chef d’établissement si 

vous souhaitez examiner le plan de sécurité de votre école. 

2.  Pour mener notre audit en matière de sécurité, nous avons choisi Guidepost Solutions de 

Boston.  Ils examineront les pratiques et règlementations actuelles au niveau du district et de 

l’établissement ce qui comprend, sans s’y limiter, les procédures de dépose et de ramassage, les 

protocoles relatifs aux visiteurs et la sécurité physique de nos bâtiments.  

3.  Nous passons un contrat avec https://iloveuguys.org/. La fondation « I Love U Guys » assurera la 

formation du personnel des WPS aux meilleures pratiques fondées sur la recherche.  Ils tiendront 

aussi des séances d’information destinées aux parents. Les élèves participeront régulièrement à des 

exercices pour se préparer à tout type d’incident d’urgence possible, 

« Les programmes de la Fondation « I Love U Guys » de réaction en cas de crise et de 

rassemblement après une crise ont été adoptés par plus de 30 000 écoles, districts, départements, 

agences, organisations et communautés dans le monde. » 

4.  Les chefs d’établissement vont commencer à ajouter un article permanent sécurité à l’école au 

programme de tous les Conseils scolaires de façon que chaque école puisse examiner ses procédures 

de réaction en cas d’urgence et ses solutions aux problèmes. 

5.  Le 10 novembre 2022, le Worcester School Committee recevra une mise à jour du statut sur la 

préparation aux urgences dans les Worcester Public Schools.  Veuillez vous connecter ou vous 

joindre à nous en personne si votre emploi du temps vous e permet. 

 

Les Worcester public Schools s’engagent à offrir un programme éducatif de haute qualité dans un 

milieu d’apprentissage sûr.  N’hésitez surtout pas à demander des éclaircissements à votre chef 

d’établissement ou au bureau du district.  Nous sommes à votre service. 

 

Aspirons ensemble à l’excellence, 

 

 
 

Dre Rachel H. Monárrez 

Surintendante des écoles 
 
Worcester Public Schools est un employeur/établissement d’enseignement offrant l’égalité des chances et prônant l’action positive, sans discriminations ni distinctions fondées sur la race, la couleur, l’ascendance, le sexe, le genre, 

l’âge, la religion, l’origine nationale, l’identité ou l’expression sexuelle, l’état civil, l’orientation sexuelle, le handicap, la grossesse ou un état connexe, le statut de vétérance ou d’itinérance. 
Worcester Public Schools offre un accès égal à l’emploi et à toute la gamme des programmes d’enseignement général, technique et professionnel. 

Pour de plus amples renseignements sur l’égalité d’accès à l’emploi et l’action positive, communiquez avec le directeur des ressources humaines au 20 Irving Street, Worcester, MA 01609, 508-799-3020. 
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