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Março de 2023 
 
Bom dia, Cuidadores das Escolas Públicas de Worcester: 
 
É difícil de acreditar, mas estamos no sétimo mês do ano letivo de 2022-23 e já celebramos o 
100º dia de aulas. Espero sinceramente que vossos filhos e toda a família estejam tendo uma 
experiência escolar positiva, cheia de múltiplas oportunidades para expandir o pensamento, 
descobrir novos conceitos, fazer novos amigos e impactar positivamente as pessoas ao seu 
redor. Continuo a estar grata pela oportunidade de liderar as Escolas Públicas de Worcester. 
 
O objetivo desta carta é celebrar uma variedade de realizações nas EPW, fornecer uma 
atualização do status do meu tour de escuta e aprendizado e compartilhar o que vocês devem 
esperar e como se manterem conectados no futuro. 
 
Celebrações: 

● Destaques da Atividade dos Alunos: Nosso corpo estudantil continua a impressionar 
com seus inúmeros e impressionantes talentos e capacidades. As EPW são o lar de 
talentosos e sensacionais estudiosos, atletas, artistas, cientistas e músicos e muito 
mais!  
 
A equipe de futebol americano de South High e a equipe de hóquei em campo de 
Doherty foram longe nos “playoffs” após temporadas de muito sucesso. A equipe de 
dança de Burncoat foi para as nacionais e foram semifinalistas nacionais, e 30 
estudantes das EPW foram aceitos no Junior Music Festival de South, Burncoat e 
Sullivan. Além disso, nossos talentosos acadêmicos enviaram mais de 1.000 inscrições 
no 45º concurso Anual "Be My Valentine" da Sociedade Histórica de Worcester. 
 
Se vocês já alguma vez se perguntaram sobre o brilhantismo de nossos alunos, 
sintonizem o WGBH e vejam South High competir no muito competitivo High School 
Quiz Show. (Ver o episódio online!) 
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Doherty e South High Schools orgulhosamente representaram as EPW e participaram 
do Torneio High School VEX Robotics na Bancroft School.  
 
E, finalmente, nossas equipes de esportes de inverno: basquete masculino da North e 
basquete feminino da South são duas das melhores equipes da área para ver! Seja 
na sala de aula, no campo ou na quadra, atuando ou construindo robôs, os alunos das 
Escolas Públicas de Worcester podem fazer tudo isso.   
 

● Melhorias na segurança: Contratamos Guidepost Solutions para realizar uma auditoria 
de segurança de nossas instalações distritais. Prevemos receber recomendações de 
melhoria em áreas de medidas de segurança física (fechaduras das portas, câmeras, 
iluminação externa, controles de acesso), procedimentos de chegada e saída de 
estudantes, exercícios e treinamentos de segurança de alunos e funcionários. Além 
disso, todos os diretores escolares, administradores a nível distrital e membros do 
Departamento de Polícia de Worcester completaram um treinamento de um dia com I 
Love You Guys. Vocês podem esperar aprender mais sobre I Love You Guys no futuro, 
incluindo opções para receber um workshop para cuidadores. www.Iloveyouguys.org  
 

● Apoios Ampliados à Família e Estudante: Com o apoio do Comitê Escolar, 
conseguimos contratar posições-chave para apoiar alunos e famílias. Vocês devem 
esperar ver uma comunicação ampliada com as famílias, incluindo melhor presença nas 
mídias sociais e outros modos de comunicação das escolas e do escritório distrital. 
Além disso, nosso objetivo é melhorar o envolvimento familiar e contratamos pessoas 
para ajudar a liderar esse importante trabalho. Finalmente, contratamos provedores 
locais para apoiar as necessidades de saúde mental de nossos jovens em nossas 
escolas “middle” e “high”.  
 

Temas do Tour de Escuta e Aprendizado: 
Obrigada àqueles que foram capazes de tirar algum tempo de suas agendas lotadas e de 
participarem de um fórum de escuta no outono passado ou de fornecerem informações através 
da pesquisa digital.  
 
Os seguintes temas emergiram do que vocês compartilharam: 
 

1. Instalações Modernizadas e Seguras 
2. Clima e Cultura Escolar 
3. Comunicação e Envolvimento Continuado 
4. Bem-estar e Saúde Mental 
5. Recursos Equitativos e Programas Educacionais 
6. Adquirir e Reter Talento 

 
Então, O Que Vem a Seguir? 

1. Avançar o Plano Estratégico existente através da inclusão de temas dos fóruns de 
escuta e dos dados que recolhi durante a visita às salas de aula. 
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2. Convocar um grupo diversificado de partes interessadas para avançar no plano 
estratégico. 

3. Delinear benchmarks, métricas e alocações fiscais dentro do plano estratégico 
enriquecido para monitorar e garantir o impacto na aprendizagem dos alunos.  

4. Lançar o Plano Estratégico enriquecido em setembro de 2024. 
5. Implementar recomendações de auditoria de segurança, incluindo alocações 

orçamentais, conforme necessário. 
6. Continuar a procurar métodos para continuação da ligação às escolas, famílias e 

parceiros da comunidade.  
 

Como vocês podem se manter informados e conectados? 
• Certifiquem-se de seguir as páginas das EPW no Facebook, Twitter e Instagram para 

ficarem conectados com o que está acontecendo em nossas escolas!  
• Para encontrarem atualizações sobre a formação do Plano Estratégico, visitem 

worcesterschools.net/planupdates. Publicaremos informações aqui, em breve. 
 
Continuo a acreditar nas possibilidades das Escolas Públicas de Worcester. Somos um grupo 
empenhado de indivíduos que estão aqui para servir esta grande comunidade de Worcester. 
Juntamente com vocês, nosso Comitê Escolar e nossos parceiros da comunidade, não há nada 
que não possamos fazer e que não alcancemos. Por favor, continuem apoiando, agindo com 
coragem, ignorando o ruido e permanecendo focados em nosso propósito de existência – 
educar as gerações futuras. A partir daqui, em qualquer lugar... juntos. 
 
Sinceramente, 

 
Rachel H. Monárrez, Ph.D. 
Superintendente das Escolas 
 
 


