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Hola padres/encargados de las Escuelas Publicas de Worcester:

Es dificil de creer, pero estamos en el séptimo mes del afio escolar 2022-23 y ya hemos
celebrado el dia numero 100 de clases. Espero sinceramente que sus hijos/as y toda la familia
estén teniendo una experiencia escolar positiva llena de multiples oportunidades para expandir
el pensamiento, descubrir nuevos conceptos, hacer nuevos amigos e impactar positivamente a
quienes los rodean. Sigo agradecida por la oportunidad de dirigir las Escuelas Publicas de
Worcester.

El propésito de esta carta es celebrar una variedad de logros en WPS, proporcionar una
actualizacién sobre mi visita Escucha y Aprende, y compartir lo que debe esperar y como
mantenerse conectado en el futuro.

Celebraciones:
e Aspectos destacados de la actividad estudiantil: Nuestro cuerpo estudiantil continta
impresionando con sus numerosos y extraordinarios talentos y habilidades. jWPS es el
hogar de estudiantes talentosos, atletas, artistas, cientificos, musicos sensacionales y
mucho mas!

El equipo de futbol americano de South High y el equipo de hockey sobre césped
de Doherty llegaron a los playoffs después de temporadas muy exitosas. El equipo de
baile de Burncoat fue a las competencias nacionales y fueron semifinalistas nacionales.
30 estudiantes de WPS fueron aceptados en el Festival de Musica Junior de South,
Burncoat y Sullivan. Ademas de esto, mas de 1,000 estudiantes talentosos participaron
en el 45° concurso anual “Be My Valentine” de la Sociedad Histérica de Worcester.

Si alguna vez se pregunté sobre la astucia de nuestros estudiantes, sintonice WGBH y
vea a South High participar en el muy competitivo High School Quiz Show . (jMire el
episodio en linea! )




Doherty y South High Schools representaron con orgullo a WPS vy participaron en el
Torneo de robética VEX para escuelas secundarias en la Escuela Bancroft.

Por ultimo, nuestros equipos de deportes de invierno: el baloncesto masculino de
North y el baloncesto femenino de South son dos de los mejores equipos de la zona
qgue no se debe perder. Ya sea en el salén de clases, el campo o la cancha, actuando o
construyendo robots, los estudiantes de las Escuelas Publicas de Worcester pueden
hacerlo todo.

Mejoras de seguridad: Hemos contratado a Guidepost Solutions para realizar una
auditoria de seguridad de las instalaciones de nuestro distrito. Anticipamos recibir
recomendaciones para mejorar en las areas de medidas de seguridad fisica (cerraduras
de puertas, camaras, iluminacién exterior, controles de acceso), procedimientos de
llegada y salida, simulacros y ejercicios de seguridad para los estudiantes y el personal.
Ademas, todos los directores de las escuelas, administradores a nivel de distrito y
miembros del Departamento de Policia de Worcester completaron una capacitacion de
un dia con I Love You Guys. Le sugerimos que aprenda mas sobre / Love You Guys en
el futuro, incluyendo las opciones para recibir un taller para cuidadores.
www.lloveyouguys.org

Mejoras en el apoyo para las familias y estudiantes: con el apoyo del Comité
Escolar, pudimos contratar puestos clave para apoyar a los estudiantes y las familias.
Espere ver una mejor comunicacion con las familias, incluida una mejor presencia en
las redes sociales y otros modos de comunicacién de las escuelas y la oficina del
distrito. Ademas, nuestro objetivo es mejorar la participacion familiar y hemos
contratado personas para ayudar a liderar este trabajo importante. Finalmente, hemos
contratado a proveedores locales para apoyar las necesidades de salud mental de
nuestros jévenes en nuestras escuelas intermedias y secundarias.

Temas de la visita Escucha y Aprende:
Gracias a quienes pudieron sacar tiempo de sus apretadas agendas y asistieron al foro del
otofio pasado o que proporcionaron informacién a través de la encuesta digital.

Los siguientes temas surgieron de lo que usted compartio:

S o

Instalaciones modernas y seguras

Ambiente escolar y cultura

Comunicaciéon y compromiso continuo
Bienestar y salud mental

Recursos equitativos y programas educativos
Adquisicion y retencion de talentos

Entonces, ¢ qué sigue?



1. Avanzar en el Plan Estratégico existente a través de la inclusion de los temas de los foros
y los datos que he recopilado mientras visitaba las aulas.

2. Convocar a un grupo diverso de partes interesadas para avanzar en el plan estratégico.

3. Resaltar los puntos de referencia, métricas y asignaciones fiscales dentro del plan
estratégico enriquecido para monitorear y garantizar el impacto en el aprendizaje de los
estudiantes.

4. Lanzamiento del Plan Estratégico enriquecido en septiembre de 2024.

5. Implementar las recomendaciones de la auditoria de seguridad, incluyendo las
asignaciones presupuestarias, segun sea necesario.

6. Continuar buscando métodos para mantenerse conectado con las escuelas, las familias
y los socios comunitarios.

¢ Como puede mantenerse informado y conectado?
e jAsegurese de seguir las paginas de Facebook , Twitter e Instagram de WPS para
mantenerse al tanto de todo lo que esta sucediendo en nuestras escuelas!
e Para encontrar actualizaciones sobre la formacion del Plan Estratégico, visite
worcesterschools.net/planupdates . Préximamente publicaremos informacion aqui.

Continuo creyendo en la posibilidad de las Escuelas Publicas de Worcester. Somos un grupo
comprometido de personas que estan aqui para servir a esta gran comunidad de Worcester.
Junto con usted, nuestro Comité Escolar y nuestros socios comunitarios, no hay nada que no
podamos lograr y que no lograremos. Por favor continien apoyandose, actuando con valentia,
ignoren el ruido y manténganse enfocados en nuestro propdsito de existencia: educar a las
generaciones futuras. Desde aqui, a cualquier lugar... juntos.

Atentamente,

s
Rachel H. Monarrez, Ph.D.
Superintendente de las Escuelas



